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MESLEKİ ÜYELİKLERİMİZ

1.ULUSLAR ARASI MUHASEBE STANDARTLAR KURULU

IASB-International Accounting Standards Board

Üyelik Tarihi : 1977

2.ULUSLAR ARASI MUHASEBECİLER FEDERAYONU

IFAC-International Federation Of Accountants

Üyelik Tarihi : 1977

3.AKDENİZ ÜLKELERİ MUHASEBECİLER FEDERASYONU

Fédération des Experts Comptables Méditerranéens.-FCM

13.09.1999 TARİHLİ ALINAN YKK VE 20.11.1999 TARİHLİ GENEL KURUL KARARI İLE ÜYE 
OLUNDU.

4.ULUSLAR ARASI MUHASEBE EGİTMENLER VE ARAŞTIRMACILAR BİRLİĞİ

The International Association for Accounting Education and Research (IAAER)

2004 YILINDA ÜYE OLUNDU.
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YYÖÖNNEETTİİMM KKUURRUULLUU TTOOPPLLAANNTTIISSII

14.12.2009 Tarihinde saat 17.30 de Yönetim Kurulumuz yeni çalışma 
dönemi için Elite World otelde aylık toplantısını yapmıştır. Toplantı 
Başkan Sayın Prof Dr Cemal İBİŞ tarafından açıldı.

14.12.2009 tarihli Yönetim Kurulu Toplantısı

Toplantı Gündemi 

1- Eğitim çalışmalarının görüşülmesi
2- IFAC Dünya Muhasebe Kongresi Malezya ile ilgili bilgi
3- KOBİ Standartlarında son durum
4- Personel Maaş zamları
5- Komisyon çalışmaları
6- Mart 2010 ayında yapılacak etkinlikle ilgili son durum
7- Dilek ve öneriler
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Gündem Maddelerinin görüşülmesine geçildi.

Eğitim çalışmalarının görüşülmesine Ocak 2010 tarihinden sonra 
görüşülmesine, IFAC Dünya Muhasebe Kongresi Malezya ile ilgili üyelere 
sirküler ile detaylı bilgi verilmesine, KOBİ Standartlarında bir ay içinde 
TMSK tarafından yapılacak açıklamalar için son durum değerlendirilecek. 
Personel Necmettin bey ile ilgili 2010 yılı için %10 zam yapılmasına, ayrıca 
Mart 2010 ayında yapılacak  Türkiye 1.Muhasebe Uzmanlığı Kongresinin 
konusu KOBİ lerin gelişiminde Muhasebe ve Denetiminin Önemi konulu 
konu ile ilgili strateji ve konuşmacılar tartışıldı. TMUD tarihi ile ilgili anılar 
kitabının taslağı tartışıldı.  

KOMİSYON TOPLANTILARI

Ekim 2009 ayında yapılan Yönetim Kurulu toplantısında alınan karar 
gereği, Seçilen Komisyonların toplantılarının yapılmaya başlandığı 
yönetimce belirlenmiş ve bununla ilgili olarak komisyonlardan 
Çalışma Usul ve Esasları ile görev taksimi hakkında bilgi istenmiş, bu 
bilgiler ışığında komisyonların faaliyetlerine devam etmesine karar 
verildi. 
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14.Aralık.2009 

GELENEKSEL YEMİNLİ MALİ MÜŞAVİRLER 

AYLIK YEMEKLİ TOPLANTISI

Derneğimizin Yeminli Mali Müşavirler Aylık geleneksel yemekli 
toplantısının 14.Aralık.2009 akşamı Elite World otelde yapılmıştır. 
Toplantımıza konuk konuşmacı olarak, Hikmet TANRIVERDİ, İHKİB 
Yönetim Kurulu Başkanı İstanbul Hazır Giyim ve Konfeksiyon 
İhracatçılar Birliği adına İhracatta KDV İadesi ve KOD Listelerinde 
bulunan firmalarla ilgili son günlerde Mükelleflere gelen yazılar ve 
yaşanan sorunların değerlendirilmesi konulu konuşmasında 
üyelerimize görüşlerini aktarmıştır. Ayrıca konuk olarak İYMMO 
Başkanı Sayın Sezai ONARAL,İYMMO Genel Sekreteri Derneğimiz Eski 
Başkanlarından Sayın H.Perviz PUR,Yüksek Ticaretliler Derneği 
Üyelerinden Yüksel Çengel ve İHKİP Denetçisi YMM Birol Sezer katılıp, 
bizleri onurlandırmışlardır.  

Sayın Hikmet TANRIVERDİ Toplantımıza katılarak bizlere İHKİP dernek 
üyelerinin kodlar ve diğer ekonomik sıkıntılarını aktarmışlardır. 
Ardından İYMMO Başkanı Sezai ONARAL sektörel ve genel olarak 
kodların günümüzdeki etkisini dile getirmiştir. Sayın Hikmet 
TANRIVERDİ kodlar ile ilgili olarak,bu sorunun çözümü için 
meslektaşlarımız adına Sayın İYMMO Başkanı Sezai ONARAL ile 
birlikte hareket edilmesinin faydalı olacağını belirtmiştir.

Ayrıca İYMMO Genel Sekreteri Derneğimiz Eski Başkanlarından Sayın 
H.Perviz PUR ekonomik gelişmeler ve meslektaşlarımızın sorunları ile 
ilgili görüşlerini üyelerimize aktarmışlardır.



7

Hikmet TANRIVERDİ, İHKİB Başkanı Üyelerimize Kod konusunu anlatırken
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İYMMO Genel Sekreteri Derneğimiz Eski Başkanlarından Sayın H.Perviz PUR ekonomik gelişmeleri üyelerimize anlatırken

İYMMO Başkanı Sayın Sezai ONARAL Derneğimiz adına plaketi Sayın Hikmet TANRIVERDİ ye verirken

MUHASEBE UZMANLARI DERNEĞİNİN DEĞERLİ BAŞKANI VE YÖNETİCİLERİ, SAYIN 
KATILIMCILAR, 

TOPLANTIYA HOŞGELDİNİZ... 

�h�/�.�(�0�ø�=�ø�1���.�2�1�8�6�8�1�'�$���(�1���<�(�7�.�ø�1���8�=�0�$�1�/�$�5�,�1�,�1���%�8�/�8�1�'�8�ö�8���%�8���7�2�3�/�$�1�7�,�<�$���'�$�9�(�7�/�ø��
�2�/�0�$�.�7�$�1�� �9�(�� �6�ø�=�/�(�5�/�(�� �%�ø�5�/�ø�.�7�(�� �%�8�/�8�1�0�$�.�7�$�1�� �%�h�<�h�.�� �0�(�0�1�8�1�ø�<�(�7�� �'�8�<�'�8�ö�8�0�8��
�%�(�/�ø�5�7�(�5�(�.�� �.�2�1�8�ù�0�$�0�$�� �%�$�ù�/�$�0�$�.�� �ø�6�7�ø�<�2�5�8�0���%�8�*�h�1�.�h�� �7�2�3�/�$�1�7�,�0�,�=�'�$�� �+�$�=�,�5�*�ø�<�ø�0��
�9�(�� �.�2�1�)�(�.�6�ø�<�2�1�� �6�(�.�7�g�5�h�0�h�=�/�(�� �ø�/�*�ø�/�ø�� �.�,�6�$�� �%�ø�5�� �%�ø�/�*�ø�� �9�(�5�0�(�.�� �ø�6�7�ø�<�2�5�8�0���� �%�8�1�8��
�<�$�1�,�6�,�5�$�����6�2�1�� �=�$�0�$�1�/�$�5�'�$�� �<�2�ö�8�1�/�$�ù�$�1�� �0�$�/�ø�<�(�¶�1�ø�1���.�2�'�� �/�ø�6�7�(�/�(�5�ø��
U�<�*�8�/�$�0�$�/�$�5�,�1�'�$�1�� �.�$�<�1�$�.�/�$�1�$�1�� �6�2�5�8�1�/�$�5�,�� �6�ø�=�/�(�5�/�(�� �3�$�<�/�$�ù�$�&�$�ö�,�0���6�ø�=�/�(�5�ø�1�� �'�(��
�%�ø�/�'�ø�ö�ø���*�ø�%�ø���+�$�=�,�5�*�ø�<�ø�0���9�(���.�2�1�)�(�.�6�ø�<�2�1���6�(�.�7�g�5�h���h�/�.�(�1�ø�1���(�1���%�h�<�h�.���9�(���)�ø�5�0�$���6�$�<�,�6�,��
�%�$�.�,�0�,�1�'�$�1�� �(�1�� �<�$�<�*�,�1�� �6�(�.�7�g�5�h���6�(�.�7�g�5�� ���������� �<�,�/�,�1�'�$�� ���������� �0�ø�/�<�$�5�� �'�2�/�$�5�� �ø�+�5�$�&�$�7��
�*�(�5�d�(�.�/�(�ù�7�ø�5�'�ø���� �7�(�.�6�7�ø�/�� �6�(�.�7�g�5�h�<�/�(�� �%�ø�5�/�ø�.�7�(�� �7�2�3�/�$�0�� �ø�+�5�$�&�$�7�� ���������� �0�ø�/�<�$�5�� �'�2�/�$�5��
�'�h�=�(�<�ø�1�'�(�'�ø�5���.�h�5�(�6�(�/�� �.�5�ø�=�/�(�� �%�ø�5�/�ø�.�7�(�� ���������� �<�,�/�,�1�,�1�� �ø�/�.�� ������ �$�<�,�1�'�$�� �ø�+�5�$�&�$�7�� �'�h�=�(�<�ø��
�+�$�=�,�5�*�ø�<�ø�0�'�(�� ������������ �2�5�$�1�,�1�'�$�� �'�h�ù�(�5�(�.�� ���������� �0�ø�/�<�$�5�� �'�2�/�$�5�� �2�/�0�8�ù�7�8�5���� ���������� �<�,�/�,��
�7�$�0�$�0�/�$�1�'�,�ö�,�1�'�$�� �7�(�.�6�7�ø�/���9�(�� �.�2�1�)�(�.�6�ø�<�2�1�� �6�(�.�7�g�5�h�� �7�2�3�/�$�0���ø�+�5�$�&�$�7�,�1�,�1���<�$�.�/�$�ù�,�.��
�������0�ø�/�<�$�5���'�2�/�$�5�/�$���7�$�0�$�0�/�$�&�$�ö�,���'�h�ù�h�1�h�/�0�(�.�7�(�'�ø�5��
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Birim: 1000 $

2007 2008 2008 / 2007 2008 2009 2008 / 2009

�2�F�D�N�������$�U�D�O�Õ�N�2�F�D�N�������$�U�D�O�Õ�N�'�H�÷�L�ú�L�P���� �2�F�D�N�������.�D�V�Õ�P�2�F�D�N�������.�D�V�Õ�P�'�H�÷�L�ú�L�P����

�7�•�U�N�L�\�H���*�H�Q�H�O���ø�K�U�D�F�D�W�Õ 105.964.665   127.498.828   20,3 120.520.022    87.608.547   -27,3

�7�•�U�N�L�\�H���+�D�]�Õ�U�J�L�\�L�P���Y�H���.�R�Q�I�H�N�V�L�\�R�Q���ø�K�U�D�F�D�W�Õ16.059.858     15.722.503     -2,1 14.740.880      12.078.337   -18,1

�+�D�]�Õ�U�J�L�\�L�P���Y�H���.�R�Q�I�����ø�K�U�D�F�D�W�Õ�Q�Õ�Q���3�D�\�Õ����15,2                12,3                12,2                 13,8              

�7�H�N�V�W�L�O���Y�H���+�D�P�P�D�G�G�H�O�H�U�L���ø�K�U�D�F�D�W�Õ6.554.048       6.807.831       3,9 6.438.433        5.006.771     -22,2

�7�H�N�V���Y�H���+�D�P�P�D�G�G�H�O�H�U�L���ø�K�U�D�F�D�W�Õ�Q�Õ�Q���3�D�\�Õ����6,2                 5,3                 5,3                   5,7                

�.�D�\�Q�D�N�����ø�K�U�D�F�D�W�o�Õ���%�L�U�O�L�N�O�H�U�L���.�D�\�Õ�W�O�D�U�Õ

�*�H�Q�H�O���ø�K�U�D�F�D�W���ø�o�L�Q�G�H���+�D�]�Õ�U�J�L�\�L�P���Y�H���.�R�Q�I�H�N�V�L�\�R�Q���6�H�N�W�|�U�•���L�O�H���7�H�N�V�W�L�O���6�H�N�W�|�U�•�
�Q�•�Q���<�H�U�L����

�6�(�.�7�g�5�h�1�� �h�/�.�(�� �ø�6�7�ø�+�'�$�0�,�1�'�$�.�ø�� �<�(�5�ø�� �9�(�� �g�1�(�0�ø�� �ø�6�(�� �+�(�3�ø�0�ø�=�ø�1�� �0�$�/�8�0�8�'�8�5���� �.�$�<�,�7�/�,��
�ø�6�7�ø�+�'�$�0�� �������� �%�ø�1�� �.�ø�ù�ø�� �*�g�5�h�/�0�(�.�/�(�� �%�ø�5�/�ø�.�7�(���� �6�(�.�7�g�5�h�1�� ��-�������� �0�ø�/�<�2�1�� �.�ø�ù�ø�/�ø�.�� �ø�6�7�ø�+�'�$�0��
�+�$�&�0�ø�� �2�/�'�8�ö�8�� �%�ø�/�ø�1�0�(�.�7�(�'�ø�5���.�h�5�(�6�(�/�� �.�5�ø�=�� �ø�6�7�ø�+�'�$�0�'�$�� �'�$�� �%�h�<�h�.�� �(�5�ø�0�(�<�(�� �<�2�/��
�$�d�0�,�ù�7�,�5������������ �<�,�/�,�� �$�ö�8�6�7�2�6�� �$�<�,�1�'�$�� �� �.�$�<�,�7�/�,�� �ø�6�7�ø�+�'�$�0�� �<�$�.�/�$�ù�,�.�� �������� �%�ø�1�� �.�ø�ù�ø�� �ø�.�(�1�� �%�ø�5��
�6�(�1�(���ø�d�(�5�ø�6�ø�1�'�(�����������%�ø�1�����.�ø�ù�ø���ø�6�7�ø�+�'�$�0���'�,�ù�,���.�$�/�$�5�$�.�������������<�,�/�,���$�ö�8�6�7�2�6���$�<�,�1�'�$�����������%�ø�1�(��
�'�h�ù�0�h�ù�7�h�5���)�ø�5�0�$���6�$�<�,�6�,���2�/�$�5�$�.�����6�2�6�<�$�/���*�h�9�(�1�/�ø�.���.�8�5�8�0�8�����6�*�.�����.�$�<�,�7�/�$�5�,�1�$���*�g�5�(��
�+�$�=�,�5�*�ø�<�ø�0�� �9�(�� �.�2�1�)�(�.�6�ø�<�2�1�� �6�(�.�7�g�5�h�1�'�(�� �������������� �)�ø�5�0�$�� �)�$�$�/�ø�<�(�7�7�(�� �%�8�/�8�1�8�<�2�5�� �9�(�� �%�8��
�6�$�<�,���7�(�.�6�7�ø�/���)�ø�5�0�$�/�$�5�,���'�$���'�$�+�ø�/���(�'�ø�/�'�ø�ö�ø�1�'�(�����������������2�/�8�<�2�5��

�$�ù�$�ö�,�'�$�.�ø���7�$�%�/�2�'�$���6�(�.�7�g�5�h�1���.�$�<�,�7�/�,���ø�6�7�ø�+�'�$�0�,���9�(���)�ø�5�0�$���6�$�<�,�/�$�5�,���<�(�5�$�/�0�$�.�7�$�'�,�5��

TEKSTİL HAZIRGİYİM 2009 İŞYERİ SAYISI SİGORTALI SAYISI

Ağu.08 47.219 779.885

Eyl.08 47.320 783.454

Eki.08 44.100 757.970

Ara.08 43.190 734.773

Oca.09 41.716 704.890

Şub.09 41.086 685.221

Mar.09 40.826 671.507

Nis.09 40.628 662.665

May.09 40.715 661.130

Haz.09 40.765 663.959

Tem.09 40.708 667.005

Ağu.09 40.604 662.965

AĞS 08 - AĞS 09 DEĞİŞİM -6.615 -116.920
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AĞS 08 - AĞS 09 % DEĞİŞİM -14,01% -14,99%

�%�ø�=�ø�0�� �ø�7�.�ø�%�� �2�/�$�5�$�.�� �+�$�=�,�5�*�ø�<�ø�0�� �9�(�� �.�2�1�)�(�.�6�ø�<�2�1�'�$�� ������������ �$�.�7�ø�)�� �ø�+�5�$�&�$�7�d�,�� �h�<�(�0�ø�=��
�%�8�/�8�1�8�<�2�5���� �7�(�.�6�7�ø�/�/�(�� �%�ø�5�/�ø�.�7�(�� �%�8�� �6�$�<�,�� �������������¶�ø�1�ø�� �%�8�/�8�<�2�5���.�,�6�$�&�$�� �%�8�� �5�$�.�$�0�/�$�5�'�$�1��
�+�$�=�,�5�*�ø�<�ø�0�� �9�(�� �.�2�1�)�(�.�6�ø�<�2�1�� �6�(�.�7�g�5�h�¶�1�h�1�� �h�/�.�(�� �(�.�2�1�2�0�ø�6�ø�1�'�(�� �9�(�� �7�ø�&�$�5�ø�� �+�$�<�$�7�7�$�.�ø��
�+�$�.�ø�0�ø�<�(�7�ø�� �$�d�,�.�d�$�� �*�g�5�h�/�h�<�2�5���$�<�5�,�&�$���� �7�h�0�� �6�(�.�7�g�5�/�(�5�'�(�� �2�/�'�8�ö�8�� �*�ø�%�ø�� �.�h�5�(�6�(�/��
�.�5�ø�=�ø�1�� �9�(�� �'�$�+�$�� �g�1�&�(�6�ø�1�'�(�� �'�(�� �8�<�*�8�/�$�1�$�1�� �(�.�2�1�2�0�ø�.�� �3�2�/�ø�7�øKALARIN SEKTÖR 
�h�=�(�5�ø�1�'�(�.�ø�� �7�$�+�5�ø�%�$�7�,�� �'�$�� �<�ø�1�(�� �%�8�� �5�$�.�$�0�/�$�5�'�$�1�� �*�g�5�0�(�.�� �0�h�0�.�h�1���7�h�0�� �5�(�(�/��
�6�(�.�7�g�5�/�(�5�� �*�ø�%�ø�� �6�(�.�7�g�5�h�0�h�=�'�(�.�ø�� �)�ø�5�0�$�/�$�5�,�1�� �$�<�$�.�7�$�� �.�$�/�0�$�<�$�� �d�$�/�,�ù�7�,�ö�,�� �9�(�� �%�h�<�h�.��
�<�$�5�$�/�$�5�� �$�/�'�,�ö�,�� �.�5�ø�=�ø�1�� �<�$�5�$�/�$�5�,�1�,�1�� �6�$�5�,�/�0�$�<�$�� �d�$�/�,�ù�,�/�'�,�ö�,�� �%�8�� �'�g�1�(�0�'�(�� �%�ø�5�� �'�(��
�0�$�/�ø�<�(�¶�1�ø�1�� �.�2�'�� �/�ø�6�7�(�/�(�5�ø�� �ø�/�(�� �ø�/�*�ø�/�ø�� �6�2�1�� �8�<�*�8�/�$�0�$�/�$�5�,�� �)�ø�5�0�$�/�$�5�,�� �8�0�8�7�6�8�=�/�8�ö�$�� �9�(��
�d�$�5�(�6�ø�=�/�ø�ö�(�� �6�h�5�h�.�/�(�0�(�.�7�(�'�ø�5���+�(�3�ø�0�ø�=�ø�1�� �<�$�.�,�1�'�$�1�� �%�ø�/�'�ø�ö�ø�� �*�ø�%�ø�� �0�$�/�ø�<�(���� �%�8�*�h�1�(��
�.�$�'�$�5�� �9�$�5�2�/�$�1�� �6�$�+�7�(�� �%�(�/�*�(�� �'�h�=�(�1�/�(�0�(�� �9�(�� �'�(�)�7�(�5�/�(�5�ø�1�ø�� �ø�%�5�$�=�� �(�7�0�(�0�(�� �*�ø�%�ø�� �9�(�5�*�ø��
�<�$�6�$�/�$�5�,�1�$�� �$�<�.�,�5�,�� �+�$�5�(�.�(�7�� �(�'�(�1�/�(�5�ø�� �ø�=�/�(�0�(�<�(�� �$�/�'�,�ö�,�� �.�2�'�� �/�ø�6�7�(�/�(�5�ø�1�'�(�� �<�(�5�� �$�/�$�1��
�)�ø�5�0�$�/�$�5�/�$�� �ø�ù�� �<�$�3�$�1�� �)�ø�5�0�$�/�$�5�$�� �'�$�� �<�$�=�,�� �*�g�1�'�(�'�(�5�(�.�� �$�/�,�1�$�1�� �0�$�/�,�1�� �.�'�9�¶�6�ø�1�ø�1��
�)�$�ø�=�ø�<�/�(�� �g�'�(�1�0�(�6�ø�� �ø�6�7�(�0�(�<�(�� �%�$�ù�/�$�'�,���h�6�7�(�/�ø�.���� �.�2�'�� �/�ø�6�7�(�/�(�5�ø�� �8�<�*�8�/�$�0�$�6�,�� �g�<�/�(�� �%�ø�5��
�+�$�/�� �$�/�'�,�.�ø�� �.�2�'�� �/�ø�6�7�(�/�(�5�ø�1�'�(�� �<�(�5�$�/�$�1�� �)�ø�5�0�$�¶�'�$�1�� �0�$�/�� �$�/�$�1�� �)�ø�5�0�$�1�,�1�� �<�$�1�,�6�,�5�$�� �%�8��
�)�ø�5�0�$�'�$�1�� �0�$�/�� �$�/�$�1�� �'�ø�ö�(�5�� �)�ø�5�0�$�� �'�$�� �$�<�1�,�� �ù�(�.�ø�/�'�(�� �/�ø�6�7�(�<�(�� �$�/�,�1�'�,���0�$�/�ø�<�(��
�%�$�.�$�1�/�,�ö�,�¶�1�,�1���³�.�$�5�$�� �/�ø�6�7�(�´���8�<�*�8�/�$�0�$�6�,�1�'�$�.�ø���<�(�1�ø�� �%�$�.�,�ù�� �$�d�,�6�,���$�'�(�7�$��
�ø�+�5�$�&�$�7�d�,�/�$�5�,�1�� �.�$�%�8�6�8�� �2�/�'�8���0�$�/�ø�<�(���� �.�$�5�$�� �/�ø�6�7�(�'�(�� �2�/�$�1�� �)�ø�5�0�$�/�$�5�'�$�1�� �.�$�<�1�$�.�/�,��
�.�'�9�� �ø�$�'�(�/�(�5�ø�1�ø�� �=�$�7�(�1�� �ø�+�5�$�&�$�7�d�,�<�$�� �<�$�3�0�,�<�2�5���� �*�(�5�ø�� �g�'�(�<�(�&�(�ö�ø�� �7�2�3�/�$�0�� �0�ø�.�7�$�5�'�$�1��
�'�h�ù�h�<�2�5�'�8���� �ù�ø�0�'�ø���� �/�ø�6�7�(�/�(�5�'�(�.�ø�� �)�ø�5�0�$�/�$�5�$�� �$�ø�7�� �.�'�9�¶�<�ø�� �7�(�.�5�$�5�� �%�ø�=�'�(�1�� �7�$�/�(�3�� �(�7�0�(�6�ø��
�ø�+�5�$�&�$�7�d�,�<�,�� �ø�.�ø�� �.�(�5�(�� �0�$�ö�'�8�5�� �(�'�ø�<�2�5���� �0�$�/�ø�<�(���� �6�$�ö�/�$�0�� �ø�/�(�� �d�h�5�h�.�� �(�/�0�$�<�,�� �$�<�,�5�7��
�(�7�0�(�/�ø���� �ø�+�5�$�&�$�7�d�,�/�$�5�,�� �<�$�ù�$�'�,�ö�,�� �(�=�$�'�$�1�� �.�8�5�7�$�5�0�$�/�,���h�=�(�5�ø�1�'�(�1�� ��-���� �<�,�/�� �*�(�d�0�ø�ù��
�ø�ù�/�(�0�/�(�5�/�(���ø�/�*�ø�/�ø���2�/�$�5�$�.���0�$�/�ø�<�(�����6�,�5�)���9�$�5�/�,�.���%�$�5�,�ù�,�¶�1�'�$�1���7�2�3�/�$�1�$�&�$�.���3�$�5�$���$�5�7�6�,�1��
�'�ø�<�(�� �6�2�5�8�0�/�8�6�8�� �2�/�0�$�'�,�ö�,�0�,�=�� �.�'�9�¶�/�(�5�ø�� �%�ø�=�/�(�5�'�(�1�� �7�$�/�(�3�� �(�7�0�(�.�7�(�'�ø�5���� �'�,�ù�� �7�ø�&�$�5�(�7��
�0�h�6�7�(�ù�$�5�/�,�ö�,���� �0�$�/�ø�<�(�� �9�(�� �*�h�0�5�h�.�� �ø�'�$�5�(�/�(�5�ø�� �2�/�0�$�.�� �h�=�(�5�(�� �'�(�9�/�(�7�ø�1�� �7�h�0��
�.�8�5�8�0�/�$�5�,�1�,�1�� �6�h�5�(�.�/�ø�� �<�$�.�,�1�� �7�$�.�ø�%�ø�1�'�(�� �2�/�$�1���� �+�$�.�� �(�7�7�ø�ö�ø�0�ø�=�� �.�'�9�� �ø�$�'�(�6�ø�1�ø��
�$�/�$�%�ø�/�0�(�.�� �ø�d�ø�1�� �.�(�1�'�ø�� �0�8�+�$�6�(�%�(�� �9�(�� �5�(�6�0�ø�� �+�(�6�$�3�/�$�5�,�1�, �'�h�=�(�1�/�ø�� �2�/�$�5�$�.�� �+�(�5�� �$�<��
�<�(�0�ø�1�/�ø�� �0�$�/�ø�� �0�h�ù�$�9�ø�5�/�(�5�(�� �ø�1�&�(�/�(�7�7�ø�5�(�1�� �)�ø�5�0�$�/�$�5�,�=���� �*�(�5�d�ø�� �8�<�*�8�/�$�0�$�'�$�.�ø��
�.�$�5�,�ù�,�.�/�,�ö�,���g�1�/�(�0�(�.���$�0�$�&�,�<�/�$���ø�6�7�$�1�%�8�/���'�(�)�7�(�5�'�$�5�/�,�ö�,�1�&�$���%�ø�5���$�d�,�.�/�$�0�$���*�(�7�ø�5�ø�/�'�ø��

�.�2�'���/�ø�6�7�(�/�(�5�ø�1�'�(�.�ø���)�ø�5�0�$�/�$�5�'�$�1���$�/�,�0�/�$�5�,�1���%�$�1�.�$���9�(���d�(�.�/�(���<�$�3�,�/�0�$�6�,���'�8�5�8�0�8�1�'�$��
�)�$�ø�=�ø�<�/�(�� �.�'�9�� �g�'�(�1�0�(�6�ø�� �7�$�/�(�3�� �(�'�ø�/�0�(�<�(�&�(�ö�ø�� �%�(�/�ø�5�7�ø�/�'�ø���$�1�&�$�.���� �%�ø�=�(�� �*�(�/�(�1��
�%�ø�/�*�ø�/�(�5�'�(�1�����%�8���.�2�1�8�'�$���'�$���8�<�*�8�/�$�0�$�'�$���.�$�5�,�ù�,�.�/�,�ö�,�1���6�h�5�'�h�ö�h�����9�(���%�$�1�.�$���<�2�/�8�<�/�$��
�<�$�� �'�$�� �d�(�.�/�(�� �g�'�(�0�(�� �<�$�3�,�/�0�,�ù�� �2�/�0�$�6�,�1�$�� �5�$�ö�0�(�1�� �)�ø�5�0�$�/�$�5�'�$�1�� �$�<�1�,�� �7�$�/�(�3�/�(�5�'�(��
�%�8�/�8�1�8�/�'�8�ö�8�� �$�1�/�$�ù�/�,�<�2�5���.�,�6�$�&�$�� �9�(�5�*�ø�� �0�(�9�=�8�$�7�,�1�$�� �'�$�� �8�<�*�8�1�� �2�/�0�$�<�$�1�� �9�(��
�'�h�1�<�$�'�$�� �%�ø�5�� �g�5�1�(�ö�ø�� �*�g�5�h�/�0�(�<�(�1�� �%�8�� �8�<�*�8�/�$�0�$�� �ø�/�(�� �7�ø�&�$�5�ø�� �+�$�<�$�7�� �%�/�2�.�(��
�(�'�ø�/�0�ø�ù�7�ø�5���=�$�7�(�1�� �.�h�5�(�6�(�/�� �.�5�ø�=�/�(�� �%�ø�5�/�ø�.�7�(�� �)�ø�5�0�$�/�$�5�� �$�5�$�6�,�1�'�$�.�ø�� �ø�ù�/�(�0�/�(�5�'�(��
�*�h�9�(�1�6�ø�=�/�ø�.�� �+�$�'�� �6�$�)�+�$�'�$�<�'�,���� �)�ø�5�0�$�/�$�5�� �ø�ù�/�(�0�/�(�5�ø�1�'�(�� �6�h�5�(�.�/�ø�� �6�(�d�ø�&�ø�� �2�/�0�$�<�$��
�d�$�/�,�ù�0�$�.�7�$�1�� �=�$�0�$�1�� �=�$�0�$�1�� �7�(�'�$�5�ø�.�/�(�5�ø�1�ø�� �$�.�6�$�7�,�<�2�5�/�$�5�'�,���%�8�� �<�(�1�ø�� �8�<�*�8�/�$�0�$�<�/�$����
�*�h�9�(�1�6�ø�=�/�ø�.�� �'�$�+�$�� �'�$�� �$�5�7�0�,�ù�7�,�5���� �*�h�9�(�1�6�ø�=�/�ø�ö�ø�1�� �<�$�1�,�6�,�5�$���� �7�h�0�� �)�ø�5�0�$�/�$�5�'�$�� �.�2�5�.�8��
�+�$�.�ø�0�� �2�/�0�8�ù�7�8�5���ø�ù�� �<�$�3�7�,�.�/�$�5�,�� �)�ø�5�0�$�/�$�5�,�1�� �.�2�'�� �/�ø�6�7�(�6�ø�1�'�(�� �<�(�5�$�/�,�3�� �<�(�5�� �$�/�0�$�'�,�ö�,�1�,��
�%�ø�/�0�(�'�ø�.�/�(�5�ø�1�'�(�1�� �%�8�*�h�1�(�� �.�$�'�$�5�� �<�$�3�,�/�$�1�� �ø�ù�/�(�0�/�(�5�ø�1�� �+�$�1�*�ø�� �ù�(�.�ø�/�'�(�� �.�$�5�ù�,�/�$�5�,�1�$��
�d�,�.�$�&�$�ö�,�1�,�� �%�ø�/�(�0�(�0�(�1�ø�1�� �9�(�5�'�ø�ö�ø�� �%�(�/�ø�5�6�ø�=�/�ø�.�� �9�(�� �.�2�5�.�8�� �+�$�/�ø�� �9�$�5�'�,�5���%�ø�5�� �'�(��
�+�$�=�,�5�*�ø�<�ø�0�� �9�(�� �.�2�1�)�(�.�6�ø�<�2�1�� �ø�ù�/�(�7�0�(�/�(�5�ø�1�ø�1�� �7�(�0�(�/�� �<�$�3�,�6�,�1�$�� �%�$�.�,�/�'�,�ö�,�1�'�$�� ��������������
�ø�ù�/�(�7�0�(�1�ø�1���������%�ø�1���&�ø�9�$�5�,�1�'�$���2�/�$�1���.�,�6�0�,�1�,�1���<�$�1�ø���������¶�ø�1�ø�1����-�������.�ø�ù�ø���$�5�$�6�,�1�'�$���d�$�/�,�ù�$�1�,��
�2�/�$�1���.�h�d�h�.���ø�ù�/�(�7�0�(�/�(�5���2�/�'�8�ö�8���*�g�5�h�/�0�(�.�7�(�'�ø�5��
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FAALİYET 
GRUPLARI 

(NACE 
SINIFLAMASINA 

GÖRE)
(Branch of Activities)

ZORUNLU SİGORTALI SAYISI  Number of Compulsory Insured Person

Toplam 
Total

İŞ YERİ BÜYÜKLÜĞÜ (İşyerinde Çalıştırılan Sigortalı sayısı) Size of Work 
Places

1-3 
Kişi

4-6 
Kişi

7-9 
Kişi

10-19 
Kişi

20-29 
Kişi

30-49 
Kişi

50-99 
Kişi

100-
499 
Kişi

500-
999 
Kişi

1000+ 
Kişi

TEKSTİL ÜRÜNLERİ 
İMALATI            6.292 2.118 1.160 1.518 729 809 581 608 60 10 13.885

GİYİM EŞYALARI 
İMALATI              14.067 4.424 2.250 2.565 1.111 1.147 619 484 40 12 26.719

TOPLAM 20.359 6.542 3.410 4.083 1.840 1.956 1.200 1.092 100 22 40.604

30.311 7.879 2.414

74,65% 19,40% 5,95%

�d�2�ö�8�1�/�8�ö�8�� �.�2�%�ø�� �2�/�$�1�� �6�(�.�7�g�5�h�0�h�=�h�1�� �%�8�� �$�1�/�$�0�'�$���� �8�<�*�8�/�$�0�$�'�$�1�� �.�$�<�1�$�.�/�$�1�$�1��
HASARI  TOLERE ETME DURUMU BULUNMAMAKTADIR.AYRICA RAKAMLARLA DA 
�%�(�/�ø�5�7�7�ø�ö�ø�0�� �*�ø�%�ø�� �.�5�ø�=�� �'�g�1�(�0�ø�1�'�(�� �%�ø�5�d�2�.�� �)�ø�5�0�$�� �)�$�$�/�ø�<�(�7�ø�1�ø�� �'�8�5�'�8�5�0�8�ù�� �<�$�� �'�$��
�)�$�$�/�ø�<�(�7�/�(�5�ø�1�(�� �$�5�$�� �9�(�5�0�(�.�� �'�8�5�8�0�8�1�'�$�� �.�$�/�0�,�ù�7�,�5���0�$�/�ø�<�(�1�øN BU UYGULAMASIYLA 
�%�8�� �)�ø�5�0�$�/�$�5�'�$�1�� �0�$�/�� �$�/�,�ù�,�� �<�$�3�$�1�� �)�ø�5�0�$�/�$�5�� �'�$�� �ù�h�3�+�(�/�ø���'�8�5�0�8�1�$��
�'�h�ù�0�h�ù�/�(�5�'�ø�5���(�6�$�6�(�1�� �0�$�/�ø�<�(�1�ø�1�� �%�8�� �8�<�*�8�/�$�0�$�/�$�5�,���� �%�h�7�d�(�� �*�(�/�ø�5�/�(�5�ø�1�ø�� �$�5�7�,�5�0�$�<�$��
�<�g�1�(�/�ø�.���%�ø�5���8�<�*�8�/�$�0�$�'�,�5���+�$�/�(�1���%�ø�/�'�ø�ö�ø�1�ø�=���*�ø�%�ø�������������<�,�/�,�1�,�1���ø�/�.���������$�<�/�,�.���'�g�1�(�0�ø�1�'�(��
������ �0�ø�/�<�$�5�� �7�/�¶�/�ø�.�� �%�h�7�d�(�� �$�d�,�ö�,�� �0�(�<�'�$�1�$���*�(�/�0�ø�ù�7�ø�5���$�1�&�$�.�� �0�$�/�ø�<�(�� �%�h�7�d�(�� �'�(�1�*�(�/�(�5�ø�1�ø��
�6�$�ö�/�$�0�$�<�$�� �d�$�/�,�ù�,�5�.�(�1�� �%�8�� �8�<�*�8�/�$�0�$�<�/�$�� �9�(�5�*�ø�� �$�/�,�1�$�%�ø�/�(�&�(�.���)�ø�5�0�$��
�.�$�/�0�$�<�$�&�$�.�7�,�5���9�(�5�*�ø���'�$�ø�5�(�/�(�5�ø�1�'�(�1���0�h�.�(�/�/�(�)�/�(�5�(�� �*�g�1�'�(�5�ø�/�(�1�� �<�$�=�,�/�$�5�,�1��
�$�/�7�,�1�'�$���� �.�$�5�$�� �/�ø�6�7�(�'�(�� �2�/�'�8�ö�8�� �%�ø�/�'�ø�5�ø�/�(�1�� �2�1�/�$�5�&�$�� �)�ø�5�0�$�1�,�1�� �h�1�9�$�1�,���� �9�(�5�*�ø
�1�8�0�$�5�$�6�,���� �0�$�/�ø�<�/�(�� �1�(�� �6�2�5�8�1�8�1�8�1�� �2�/�'�8�ö�8�� �$�d�,�.�d�$�� �6�,�5�$�/�$�1�,�<�2�5���� �%�8�� �<�$�=�,�/�$�5���� �µ�9�(�5�*�ø��
�0�$�+�5�(�0�ø�<�(�7�ø�¶�1�(�� �$�<�.�,�5�,�'�,�5�� �9�(�� �%�ø�=�(�� �*�g�5�(�� �8�<�*�8�/�$�0�$���� �<�$�=�,�'�$�� �<�(�5�� �$�/�$�1�� �)�ø�5�0�$�/�$�5�,�1��
�7�ø�&�$�5�ø���+�$�<�$�7�,�1�,�� �%�$�/�7�$�/�$�0�$�.�7�$�'�,�5���%�ø�5���)�ø�5�0�$�1�,�1�� �0�$�/�ø�<�(�<�/�(���1�(�� �6�2�5�8�1�8���2�/�'�8�ö�8�1�8�1����
�2�� �)�ø�5�0�$�1�,�1�� �0�h�ù�7�(�5�ø�6�ø�1�(�� �<�$�=�,�<�/�$�� �%�ø�/�'�ø�5�ø�/�0�(�6�ø�� �.�$�'�$�5�� �$�%�(�6�� �9�(�� �+�8�.�8�.�� �'�,�ù�,�� �%�ø�5�� �ø�ù�/�(�0��
�2�/�$�0�$�=���� �%�8�� �<�$�=�,�/�$�5�$�� �ø�0�=�$�� �$�7�$�1�� �<�(�7�.�ø�/�ø�/�(�5�ø�1�� �'�(�� �ù�ø�.�$�<�(�7�� �+�$�/�ø�1�'�(�� �%�ø�5�� �<�,�/�'�$�1�� �h�d��
�<�,�/�$�� �.�$�'�$�5�� �+�$�3�ø�6���9�(�� �%�(�ù�� �%�ø�1���*�h�1�(�� �.�$�'�$�5�� �$�'�/�Ì�� �3�$�5�$�� �&�(�=�$�6�,���ø�/�(��
�&�(�=�$�/�$�1�'�,�5�,�/�(�&�(�.�/�(�5�ø�1�ø�� �(�.�/�(�0�(�.�� �ø�6�7�(�5�ø�0���8�0�$�5�,�0�� �.�,�6�$�� �6�h�5�(�'�(�� �8�<�*�8�/�$�0�$�'�$�.�ø�� �%�8��
�<�$�1�/�,�ù�/�$�5�'�$�1�� �'�g�1�h�/�(�&�(�.�7�ø�5���6�ø�=�� �'�(�ö�(�5�/�ø�� �8�=�0�$�1�/�$�5�,�1�� �'�$�� �*�g�5�h�ù�/�(�5�ø�� �9�(�� �'�(�6�7�(�.�/�(�5�ø��
�'�2�ö�5�8�/�7�8�6�8�1�'�$�� �)�ø�5�0�$�/�$�5�,�0�,�=�,�1���%�8�� �'�g�1�(�0�ø�� �6�2�ö�8�.�.�$�1�/�,�/�.�/�$�� �$�7�/�$�7�0�$�6�,�1�,��
�'�ø�/�(�0�(�.�7�(�<�ø�0���6�g�=�/�(�5�ø�0�ø�1�� �6�2�1�8�1�'�$�� �0�8�+�$�6�(�%�(�� �8�=�0�$�1�/�$�5�,�� �'�(�5�1�(�ö�ø�1�ø�1�� �6�$�<�,�1��
�<�g�1�(�7�ø�&�ø�/�(�5�ø�1�(�� �%�8�� �7�2�3�/�$�1�7�,�<�$�� �%�ø�=�/�(�5�ø�� �'�$�9�(�7�� �(�'�(�5�(�.�� �*�g�5�h�ù�/�(�5�ø�0�ø�=�ø�� �3�$�<�/�$�ù�0�$��
�2�/�$�1�$�ö�,���9�(�5�'�ø�.�/�(�5�ø���ø�d�ø�1���7�(�ù�(�.�.�h�5���(�'�ø�<�2�5�8�0��

�+�ø�.�0�(�7���7�$�1�5�,�9�(�5�'�ø
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�ø�+�.�ø�%���%�$�ù�.�$�1�,������

PPRRAA TT �ú�úKK BB �ú�úLL GG�ú�úLL EERR 22 00 11 00

KATMA DEĞER VERGİSİ
Resmi Gazete'de yayımlanan KDV Genel Tebliğine göre, iade sınırı, 2010 yılında, yüzde 
2,2 oranında artacak. Maliye Bakanlığı, 2010 yılında indirimli orana tabi işlemlerde 
uygulanacak iade alt sınırını 13 bin 300 lira olarak belirlendi.

GECİKME ZAMMI, GECİKME FAİZİ VE PİŞMANLIK ZAMMI 
ORANLARI

Dönemler İtibariyle Gecikme Zammı, Gecikme Faizi ve Pişmanlık 
Zammı Oranları

DÖNEM BKK TAHSİLAT 
GT SERİ 

NO

ORAN 
(%)TARİH NO

30.12.1993 –
07.03.1994

6183 SAYILI KANUN MD. 
51

381 9

08.03.1994 –
30.08.1995

22.02.1994 94/5335 383 12

31.08.1995 –
31.01.1996

20.07.1995 95/7138 389 10

01.02.1996 –
08.07.1998

09.01.1996 96/7798 391 15

09.07.1998 –
20.01.2000

03.07.1998 98/11331 403 12

21.01.2000 –
01.12.2000

21.01.2000 2000/7 408 6

02.12.2000 –
28.03.2001

26.10.2000 2000/1555 411 5

29.03.2001 –
30.01.2002

26.03.2001 2001/2175 415 10

31.01.2002 –
11.11.2003

28.01.2002 2002/3550 422 7

12.11.2003 –
01.03.2005

03.11.2003 2003/6345 429 4

02.03.2005 –
20.04.2006

23.02.2005 2005/8551 434 3
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21.04.2006 –
18.11.2009

03.04.2006 2006/10302 438 2,5

19.11.2009 - 02.11.2009 2009/15565 1,95

Yeni Gecikme Faizi Oranı

Vergi Usul Kanunu’nun 112. maddesinde yer alan düzenleme nedeniyle, gecikme faizi 
gecikme zammı oranında uygulandığından, 2009/15565 sayılı Bakanlar Kurulu 
kararıyla yapılan değişiklik gecikme faizini de değiştirmiş olup, 19.11.2009 tarihinden 
itibaren uygulanacak gecikme faizi oranı % 1,95 olmuştur.

Yasal düzenlemelere göre

n Gecikme faizinin hesabında ay kesirleri dikkate alınmamakta,

n Gecikme faizi aşağıdaki formülle hesaplanmaktadır:

Gecikme faizi tutarı = Gecikme zammı oranı x ay sayısı x gecikme faizi uygulanacak 
tutar 

Yeni Pişmanlık Zammı Oranı

Vergi Usul Kanunu’nun 371. maddesinde yer alan düzenleme nedeniyle, pişmanlık 
zammı gecikme zammı oranında uygulandığından, 2009/15565 sayılı Bakanlar Kurulu 
kararıyla yapılan değişiklik pişmanlık zammı oranını da değiştirmiş olup, 19.11.2009 
tarihinden itibaren uygulanacak pişmanlık zammı oranı % 1,95 olmuştur.

Yasal düzenlemelere göre

n Pişmanlık zammı hesabında ay kesirleri tam ay sayılmakta,

n Pişmanlık zammı aşağıdaki formülle hesaplanmakta,

Pişmanlık zammı tutarı = Ödeme süresi geçen vergi tutarı x gecikme zammı oranı x 
borcun normal vade tarihi ile ödendiği tarih arasında geçen ay sayısı.

n İdarece tarh edilen vergilerde ve tahakkuku tahsile bağlı vergilerde pişmanlık 
hükümleri uygulanmamakta,

n Pişmanlıktan ancak talebin yazılı olması halinde yararlanılabilmekte,

n Pişmanlık hükümlerinin uygulanması, usulsüzlük ve özel usulsüzlük cezalarının 
kesilmesini engellememektedir.

Tecil Faiz Oranları

http://www.muhasebenet.net/bkk-2009-15550-kamu alc da gecikme zammi yeniden belirlendi.html
http://www.muhasebenet.net/bkk-2009-15550-kamu alc da gecikme zammi yeniden belirlendi.html
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AYLIK ORAN YILLIK ORAN UYGULAMA DÖNEMİ DAYANAĞI
% 8 % 96 07/09/1995-01/02/1996 388 Seri Nolu Tah. 

Gen. Teb..
% 12 % 144 02/02/1996-21/10/1996 392 Seri Nolu Tah. 

Gen. Teb..
% 10 % 120 22/10/1996-09/07/1998 397 Seri Nolu Tah. 

Gen. Teb..
% 8 % 96 10/07/1998-24/01/2000 402 Seri Nolu Tah. 

Gen. Teb..
% 4 % 48 25/01/2000-20/12/2000 409 Seri Nolu Tah. 

Gen. Teb..
% 3 % 36 21/12/2000-30/03/2001 412 Seri Nolu Tah. 

Gen. Teb..
% 6 % 72 31/03/2001-30/01/2001 416 Seri Nolu Tah. 

Gen. Teb..
% 5 % 60 02/02/2002-11/11/2003 421 Seri Nolu Tah. 

Gen. Teb..
% 3 % 36 12/11/2003-03/03/2005 429 Seri Nolu Tah. 

Gen. Teb..
% 2,5 % 30 04/03/2005-27/04/2006 434 Seri Nolu Tah. 

Gen. Teb..
% 2 % 24 28/04/2006 tarihinden 

itibaren
438 Seri Nolu Tah. 

Gen. Teb..
% 1,58 %19 19.11.2009 Tarihinden 

itibaren
C sıra 1 No.lu Tahsilat 

G.T.

2010 YILI SINIF DEĞİŞTİRME HADLERİ
Yeniden değerleme Oranı İle Hesaplanan Tutarlar

1-Satın aldıkları malları olduğu gibi veya işledikten sonra satan;
Yıllık Alışları   119.000 + %2,2 (2.618) = 121.618 (%20 ilaveli 145.941 TL)  veya
Yıllık Satışları 168.000 + %2,2 (3.696) = 171.696 (%20 ilaveli 206.035 TL) aşanlar,

2- Birinci bentte yazılı olanların dışındaki işlerle uğraşanlar;
Gayri safi iş hasılatı 67.000 + %2,2 (1.474) = 68.474 (%20 ilaveli 82.168 TL)

3- 1 ve 2 numaralı bentlerde yazılı işlerin birlikte yapılması halinde;
G.S.iş hasılatı 5 katı + Yıllık Satış Tutarı  119.000+ %2,2(2.618)=121.618 (%20 ilaveli

145.941 TL)
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�.�,�'�(�0���7�$�=�0�ø�1�$�7�,���9�(���*�g�6�7�(�5�*�(�/�(�5

���������� �<�Õ�O�Õ�� �E�•�W�o�H�� �W�D�V�D�U�Õ�V�Õ�Q�Õ�Q�� �0�H�F�O�L�V�H�� �V�H�Y�N�� �H�G�L�O�P�H�V�L�\�O�H�� �K�•�N�•�P�H�W�L�Q�� ����������
�\�Õ�O�Õ�Q�G�D���P�H�P�X�U�D���Y�H�U�H�F�H�÷�L���]�D�P���R�U�D�Q�Õ�����������������������ú�H�N�O�L�Q�G�H���N�H�V�L�Q�O�H�ú�W�L��

�%�X�� �Q�H�G�H�Q�O�H�� �P�H�P�X�U�� �P�D�D�ú�O�D�U�Õ�Q�Õ�Q�� �\�D�Q�Õ �V�Õ�U�D��memur emekli ikramiye ve 
�P�D�D�ú�O�D�U�Õ�����H�Q���\�•�N�V�H�N���P�H�P�X�U���P�D�D�ú�Õ���H�V�D�V���D�O�Õ�Q�D�U�D�N���K�H�V�D�S�O�D�Q�P�D�N�W�D���R�O�D�Q���L�ú�o�L��
�N�Õ�G�H�P���W�D�]�P�L�Q�D�W�Õ���L�O�H���|�G�H�P�H�V�L���P�H�P�X�U���N�D�W�V�D�\�Õ�V�Õ�Q�D���H�Q�G�H�N�V�O�L���G�L�÷�H�U���|�G�H�P�H�O�H�U��
���������� �\�Õ�O�Õ�Q�Õ�Q�� �E�L�U�L�Q�F�L�� �\�D�U�Õ�V�Õ�� �L�o�L�Q���� ���������� �\�Õ�O�Õ�� �7�H�P�P�X�]�� �D�\�Õ�Q�D�� �J�|�U�H�� �\�D�N�O�D�ú�Õ�N��
�����������R�U�D�Q�Õ�Q�G�D�������������\�Õ�O�Õ�Q�Õ�Q���L�N�L�Q�F�L���D�O�W�Õ���D�\�Õ�Q�G�D���G�D���\�L�Q�H�������������R�U�D�Q�Õ�Q�G�D���D�U�W�Õ�ú��
gösterecek.

Ücret 
unsuru

2010 
Ocak

2009 
Temmuz

�$�U�W�Õ�ú��
�R�U�D�Q�Õ��

Memuriyet 
�.�D�W�V�D�\�Õ�V�Õ0,0573140,05592

%2,49

Yan 
ödeme 
�N�D�W�V�D�\�Õ�V�Õ

0,0181720,01773
%2,49

Taban 
�D�\�O�Õ�÷�Õ761,77 743,48

%2,46

2010 Yılı Kıdem Tazminatı tavanı tutarı:1 Ocak-30 Haziran 2010 tarihleri 
�D�U�D�V�Õ�Q�G�D���L�ú�o�L�O�H�U�H���|�G�H�Q�H�F�H�N���\�Õ�O�O�Õ�N���N�Õ�G�H�P���W�D�]�P�L�Q�D�W�Õ���W�D�Y�D�Q�Õ���L�V�H��2.423,88-TL olacak. 
Söz�N�R�Q�X�V�X���W�D�Y�D�Q�������7�H�P�P�X�]�������������W�D�U�L�K�L�Q�G�H�Q���L�W�L�E�D�U�H�Q�������������R�U�D�Q�Õ�Q�Ga daha 
�D�U�W�D�U�D�N���\�D�N�O�D�ú�Õ�N������������-�7�/�
�V�Õ�Q�D���\�•�N�V�H�O�H�F�H�N����

AÇIKLAMA���<�Õ�O�O�Õ�N���N�Õ�G�H�P���W�D�]�P�L�Q�D�W�Õ���W�D�Y�D�Q���K�H�V�D�E�Õ���H�Q���\�•�N�V�H�N���P�H�P�X�U���P�D�D�ú�Õ�Q�D���J�|�U�H���\�D�S�Õ�O�Õ�U���Y�H���V�|�]�N�R�Q�X�V�X���K�H�V�D�S������
�2�F�D�N�����������
�G�D�Q���L�W�L�E�D�U�H�Q���ú�X���ú�H�N�L�O�G�H�G�L�U��
En yüksek gösterge; 1500*0,057314=85,97-
En yüksek ek gösterge; 8000*0,057314=458,51-
�(�Q���\�•�N�V�H�N���N�Õ�G�H�P���D�\�O�Õ�÷�Õ�������
�����
����������������� ����������-
�7�D�E�D�Q���D�\�O�Õ�÷�Õ������������������-
�(�Q���\�•�N�V�H�N���|�]�H�O���K�L�]�P�H�W���W�D�]�P�L�Q�D�W�Õ� ���������
���
����������������� ��������������-
�7�R�S�O�D�P�����<�Õ�O�O�Õ�N���N�Õ�G�H�P���W�D�]�P�L�Q�D�W�Õ���W�D�Y�D�Q�Õ����������������������������������������������������������������������� 2.423,88-TL

2010 Yılı Ocak ayından geçerli %2,5 zamlı memur maaş hesaplamasına örnek ;
�����2�F�D�N�������������W�D�U�L�K�L�Q�G�H�Q���L�W�L�E�D�U�H�Q���������������G�H�U�H�F�H�G�H�������\�Õ�O���N�Õ�G�H�P�O�L���D�L�O�H���Y�H���o�R�F�X�N���\�D�U�G�Õ�P�Õ���D�O�P�D�\�D�Q�����*�ø�+���V�Õ�Q�Õ�I�Õ�Q�D���P�H�Q�V�X�S���E�L�U���P�H�P�X�U�X�Q���P�D�D�ú��
�E�R�U�G�U�R�V�X���K�H�V�D�E�Õ���D�ú�D�÷�Õ�G�D�N�L���J�L�E�L���R�O�D�F�D�N�W�Õ�U��

�*�|�V�W�H�U�J�H���������������'�H�Y�O�H�W���0�H�P�X�U�O�D�U�ÕKanunu 43. maddeye göre) 
�g�]�H�O���+�L�]�P�H�W���W�D�]�P�L�Q�D�W���R�U�D�Q�Õ�������������������������������������7�D�U�L�K�������������������������V�D�\�Õ�O�Õ���%�D�N�D�Q�O�D�U���.�X�U�X�O�X���N�D�U�D�U�Õ���J�H�U�H�÷�L���|�G�H�Q�L�U����
�(�N���|�G�H�P�H���R�U�D�Q�Õ���������������������������������������7�D�U�L�K�������������������������V�D�\�Õ�O�Õ���%�D�N�D�Q�O�D�U���.�X�U�X�O�X���N�D�U�D�U�Õ���J�H�U�H�÷�L��

A-�*�|�V�W�H�U�J�H���7�X�W�D�U�Õ� ���������
����������������� 37,83-���*�|�V�W�H�U�J�H���W�D�E�O�R�V�X�Q�G�D�����������N�D�U�ú�Õ�O�Õ�÷�Õ���J�|�V�W�H�U�J�H���L�O�H���N�D�W�V�D�\�Õ�Q�Õ�Q���o�D�U�S�Õ�P�Õ�Q�G�D�Q���R�O�X�ú�X�U��
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B-�.�Õ�G�H�P���$�\�O�Õ�÷�Õ��� �������
���
����������������� ��������-
���1�2�7���+�H�U���\�Õ�O���L�o�L�Q���������S�X�D�Q���D�]�D�P�L���������\�Õ�O���L�o�L�Q�����������S�X�D�Q���Y�H�U�L�O�L�U��

C-�7�D�E�D�Q���$�\�O�Õ�÷�Õ��� ������������- ���7�•�P���P�H�P�X�U�O�D�U���L�o�L�Q���D�\�Q�Õ�G�Õ�U��

D-Yan Ödeme=500*0,018172=9,09-���<�D�Q���|�G�H�P�H���S�X�D�Q�Õ���N�D�G�U�R���•�Q�Y�D�Q�Õ�Q�D���J�|�U�H���G�H�÷�L�ú�L�U��

E-�g�]�H�O���+�L�]�P�H�W���7�D�]�P�L�Q�D�W�Õ��� ���������
�����������������
��������� ������������-
���1�2�7���%�X�U�D�G�D�N�L�������������U�D�N�D�P�Õ�������H�Q���\�•�N�V�H�N���G�H�Y�O�H�W���P�H�P�X�U�X���J�|�V�W�H�U�J�H�V�L���R�O�D�Q�������������L�O�H���H�Q���\�•�N�V�H�N���H�N���J�|�V�W�H�U�J�H���R�O�D�U�D�N���E�H�O�L�U�O�H�Q�H�Q�����������
�L�Q��
�W�R�S�O�D�P�Õ�G�Õ�U���2�U�D�Q�Õ���L�V�H���N�D�G�U�R���Y�H���G�H�U�H�F�H�\�H���J�|�U�H���G�H�÷�L�ú�P�H�N�W�H�G�L�U�����0�H�P�X�U�L�\�H�W���P�D�D�ú�O�D�U�Õ���D�U�D�V�Õ�Q�G�D�N�L���I�D�U�N�O�D�U���D�V�Õ�O���R�O�D�U�D�N���|�]�H�O���K�L�]�P�H�W���W�D�]�P�L�Q�D�W�Õ��
�R�U�D�Q�O�D�U�Õ�Q�G�D�N�L���I�D�U�N�O�Õ�O�Õ�N�W�D�Q���P�H�\�G�D�Q�D���J�H�O�L�U��

F-Ek Ödeme=9500*0,057314*0,51=277,69-���(�N���|�G�H�P�H���|�]�H�O���K�L�]�P�H�W���W�D�]�P�L�Q�D�W�Õ���L�O�H���D�\�Q�Õ���ú�H�N�L�O�G�H���K�H�V�D�S�O�D�Q�Õ�U)

BRÜT MAAŞ=A+B+C+D+E+F
(37,83+3,44+761,77+9,09+261,35+277,69)=1351,17-

KESİNTİLER
A-�'�D�P�J�D���3�X�O�X� �����������������
����������� �������������$�L�O�H���\�D�U�G�Õ�P�Õ���K�D�U�L�o���W�•�P���N�D�]�D�Q�o�O�D�U���E�L�Q�G�H���D�O�W�Õ���R�U�D�Q�Õ�Q�G�D���G�D�P�J�D���Y�H�U�J�L�V�L���N�H�V�L�Q�W�L�V�L�Q�H���W�D�E�L�G�L�U��

�(�P�H�N�O�L���.�H�V�H�Q�H�N���0�D�W�U�D�K�Õ� �����������������������������������������������
��,057314*0,40)=1020,83-
���*�|�V�W�H�U�J�H���H�N���J�|�V�W�H�U�J�H���N�Õ�G�H�P���D�\�O�Õ�÷�Õ���W�D�E�D�Q���D�\�O�Õ�÷�Õ���Y�H���|�]�H�O���K�L�]�P�H�W���W�D�]�P�L�Q�D�W�Õ���G�Õ�ú�Õ�Q�G�D�N�L���N�D�]�D�Q�o�O�D�U���H�P�H�N�O�L���N�H�V�H�Q�H�N���P�D�W�U�D�K�Õ�Q�D���G�D�K�L�O���H�G�L�O�P�H�]���'�L�÷�H�U��
�N�D�]�D�Q�o�O�D�U�G�D�Q���H�P�H�N�O�L���N�H�V�H�Q�H�÷�L���\�D�S�Õ�O�P�D�G�Õ�÷�Õ���L�o�L�Q���P�H�P�X�U�O�D�U�Õ�Q���H�P�H�N�O�L���P�D�D�ú�O�D�U�Õ���o�D�O�Õ�ú�Õ�U�N�H�Q���D�O�G�Õ�N�O�D�U�Õ���P�D�D�ú�O�D�U�G�D�Q���R�O�G�X�N�o�D���G�•�ú�•�N�W�•�U������
B-�ù�D�K�Õ�V���(�P�H�N�O�L���.�H�V�H�Q�H�÷�L� ���������������
��������� ������������- ���2�U�D�Q�Õ���H�P�H�N�O�L���N�H�V�H�Q�H�÷�L�Q�H���H�V�D�V���P�D�W�U�D�K�Õ�Q���������
�V�Õ�G�Õ�U��
���1�2�7���(�P�H�N�O�L���N�H�V�H�Q�H�÷�L�Q�H���H�V�D�V���P�D�W�U�D�K���K�H�V�D�E�Õ�Q�D���L�O�D�Y�H���H�G�L�O�H�Q���|�]�H�O���K�L�]�P�H�W���W�D�]�P�L�Q�D�W�Õ���R�U�D�Q�Õ���P�H�P�X�U�X�Q���D�O�G�Õ�÷�Õ���P�D�D�ú�D���J�|�U�H���G�H�÷�L�O���H�N���J�|�V�W�Hrgesine 
göre hesap edilir.Bu oran ek göstergesi olmayanlar veya ek göstergesi 2199'a kadar olanlar için için %40, ek göstergesi 2200-�����������D�U�D�V�Õ�Q�G�D��
olanlar için % 70, 3600-�����������D�U�D�V�Õ�Q�G�D���R�O�D�Q�O�D�U���L�o�L�Q����������������������-�����������D�U�D�V�Õ�Q�G�D���R�O�D�Q�O�D�U���L�o�L�Q�������������
�G�L�U����

Gelir Vergisi�0�D�W�U�D�K�Õ����������������������������������������������-(163,33)= 648,80-
C-Gelir Vergisi :648,80*0,15=97,32-
�1�2�7���*�H�O�L�U���Y�H�U�J�L�V�L���R�U�D�Q�Õ�������������\�Õ�O�Õ���L�o�L�Q�����\�Õ�O�O�Õ�N���E�D�]�G�D���N�•�P�•�O�D�W�L�I�����\�D�Q�L���D�\���D�\���•�V�W�•�V�W�H���W�R�S�O�D�P�D�O�Õ�����Y�H�U�J�L���P�D�W�U�D�K�Õ������������- oluncaya kadar gelir vergisi 
�P�D�W�U�D�K�Õ�Q�Õ�Q���������������������
�•���D�ú�Õp 22.000-�R�O�X�Q�F�D�\�D���G�H�N�������������������������
�L���D�ú�Õ�S��������������- oluncaya dek %27'sidir.Sözkonusu rakamlar 2010 bütçesinde 
�E�L�U���P�L�N�W�D�U���D�U�W�W�Õ�U�Õ�O�D�F�D�N�W�Õ�U��

YASAL KESİNTİLER� �$���%���&�����'�D�P�J�D���S�X�O�X���ú�D�K�Õ�V���H�P�H�N�O�L���N�H�V�H�Q�H�÷�L���J�H�O�L�U���Y�H�U�J�L�V�L��
(8,11+163,33+97,32)= 268,76-

�1�H�W���0�D�D�ú� �%�U�•�W���0�D�D�ú-Yasal Kesintiler
NET MAAŞ=1351,17-268,76=1082,41-TL

�6�|�]�N�R�Q�X�V�X���ú�D�K�V�Õ�Q���P�D�D�ú�Õ�Q�D���K�D�O�H�Q���D�\�O�Õ�N������������- �R�O�D�Q���Y�H���2�F�D�N�����������
�G�D���2�F�D�N�������������D�\�Õ�Q�D���J�|�U�H�����������D�U�W�D�U�D�N������-�7�/���G�•�]�H�\�L�Q�G�H���R�O�P�D�V�Õ���E�H�N�O�H�Q�H�Q��
asgari geçim indirimi ilave edilecektir.

Diğer bir örnekte ise; 1/4 . �G�H�U�H�F�H�G�H�Q���P�D�D�ú���D�O�D�Q���������\�Õ�O���N�Õ�G�H�P�O�L�����o�D�O�Õ�ú�P�D�\�D�Q���H�ú�L���Y�H���E�L�U���o�R�F�X�N���•�]�H�U�L�Q�G�H�Q���D�L�O�H���\�D�U�G�Õ�P�Õ���D�O�D�Q���ù�H�I���N�D�G�U�R�V�X�Q�G�D�N�L��
�P�H�P�X�U�X�Q���P�D�D�ú���K�H�V�D�E�Õ���L�V�H���ú�X���ú�H�N�L�O�G�H�G�L�U��

Gösterge:1500
Ek Gösterge:2200
�g�]�H�O���+�L�]�P�H�W���7�D�]�P�L�Q�D�W���R�U�D�Q�Õ����������
�(�N���g�G�H�P�H���R�U�D�Q�Õ��������

Gösterge=1500*0,057314=85,97-
Ek Gösterge=2200*0,057314=126,09-
�.�Õ�G�H�P���$�\�O�Õ�÷�Õ��� �����
�����
����������������� ����������-
�7�D�E�D�Q���$�\�O�Õ�÷�Õ� ��������������-
Yan ödeme =700*0,018172=12,72-
�g�]�H�O���+�L�]�P�H�W���7�D�]�P�L�Q�D�W�Õ� ���������
�����������������
��������� ������������-
�(�N���g�G�H�P�H���7�X�W�D�U�Õ�����������
�����������������
��������� ������������-
�d�D�O�Õ�ú�P�D�\�D�Q���H�ú���\�D�U�G�Õ�P�Õ� ���������
����������������=85,97-
�d�R�F�X�N���\�D�U�G�Õ�P�Õ� �������
����������������� ����������-
Brüt Maaş=1725,33-

Damga Pulu=9,75-
�ù�D�K�Õ�V���(�P�H�N�O�L���.�H�V�H�Q�H�÷�L� �����������������
���
������� ������������-
Gelir Vergisi= (793,83*0,15)=119,07-
Yasal Kesintiler=350,20-
NET MAAŞ=1725,33-350,20=1375,13-TL
�ø�O�J�L�O�L���P�H�P�X�U�X�Q���P�D�D�ú�Õ�Q�D���K�D�O�H�Q���D�\�O�Õ�N��67,43-�R�O�D�Q���Y�H���2�F�D�N�����������
�G�D���2�F�D�N�������������D�\�Õ�Q�D���J�|�U�H�����������D�U�W�D�U�D�N������-�7�/���G�•�]�H�\�L�Q�G�H���R�O�P�D�V�Õ���E�H�N�O�H�Q�H�Q���D�V�J�D�U�L��
geçim indirimi ilave edilecektir.

NOT���(�P�H�N�O�L���P�H�P�X�U���P�D�D�ú���K�H�V�D�S�O�D�P�D�V�Õ���H�P�H�N�O�L���N�H�V�H�Q�H�÷�L�Q�H���H�V�D�V���P�D�W�U�D�K���•�]�H�U�L�Q�G�H�Q���\�D�S�Õ�O�Õ�U���(�P�H�N�O�L���P�D�D�ú�Õ���������\�Õ�O�O�Õ�N���K�L�]�P�H�W���L�o�L�Q���P�D�W�U�D�K�Õ�Q���������
�L����
�������\�Õ�O�G�D�Q���I�D�]�O�D���K�H�U���E�L�U���\�Õ�O���L�o�L�Q���\�•�]�G�H���E�L�U���I�D�]�O�D���������\�Õ�O�G�D�Q���H�N�V�L�N���K�H�U���E�L�U���\�Õ�O���L�o�L�Q���\�•�]�G�H���E�L�U���H�N�V�L�÷�L�G�L�U���(�P�H�N�O�L���L�N�U�D�P�L�\�H�V�L���L�V�H���K�H�U���E�L�U���\�Õ�O���L�o�L�Q��
�H�P�H�N�O�L�O�L�÷�H���H�V�D�V���P�D�W�U�D�K���W�X�W�D�U�Õ���N�D�G�D�U�G�Õ�U���$�Q�F�D�N���P�H�P�X�U�O�D�U�D���������\�Õ�O�G�D�Q���I�D�]�O�D���V�•�U�H���L�o�L�Q���H�P�H�N�O�L���L�N�U�D�P�L�\�H�V�L���|�G�H�Qmez. 
2.NOT���$�V�J�D�U�L���J�H�o�L�P���L�Q�G�L�U�L�P�L���2�F�D�N���D�\�Õ�Q�G�D���J�H�o�H�U�O�L���D�V�J�D�U�L���•�F�U�H�W���•�]�H�U�L�Q�G�H�Q���\�D�S�Õ�O�P�D�N�W�D�G�Õ�U���d�D�O�Õ�ú�D�Q�Õ�Q���N�H�Q�G�L�V�L���L�o�L�Q�����������R�O�D�Q���R�U�D�Q�D���o�D�O�Õ�ú�P�D�\�D�Q���H�ú��
�L�o�L�Q�����������Y�H���L�N�L���o�R�F�X�÷�D���N�D�G�D�U���K�H�U���E�L�U���o�R�F�X�÷�D�������������L�N�L�G�H�Q���I�D�]�O�D���o�R�F�X�N���L�o�L�Q���������R�U�D�Q���H�N�O�H�Q�P�H�N�W�H�G�L�U���ø�N�L���o�R�F�X�N�O�X���H�ú�L���o�D�O�Õ�ú�P�D�\�D�Q���E�L�U���P�H�P�X�U�X�Q��
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�D�V�J�D�U�L���J�H�o�L�P���L�Q�G�L�U�L�P�L�������������\�Õ�O�Õ���L�o�L�Q���S�U�D�W�L�N���R�O�D�U�D�N�����������
���������
��������� ����������- �ú�H�N�O�L�Q�G�H���K�H�V�D�S�O�D�Q�D�E�L�O�L�U�����%�X�U�D�G�D�N�L�������������Y�H�U�J�L���R�U�D�Q�Õ�Q�Õ�������������L�V�H��������������
�P�H�P�X�U�������������o�D�O�Õ�ú�P�D�\�D�Q���H�ú�L�������
�����������L�V�H���L�N�L���o�R�F�X�÷�X�Q���Y�H�U�J�L���L�Q�G�L�U�L�P�L�Q�H���\�D�Q�V�Õ�\�D�Q���R�U�D�Q�Õ�Q�Õ���J�|�V�W�H�U�L�U��

YENİDEN DEĞERLEME ORANLARI 

- �����������<�Õ�O�Õ���ø�o�L�Q������������������������������
- 2008/4. Dönemi...: % 12,00
- 2008/3. Dönemi......: % 9,89
- 2008/2. Dönem.......: % 5,56
- 2008/1. Dönem.......: % 1,39
- 2007/4. Dönem.......: % 7,2
- 2007/3. Dönem.......: % 4,54 
- 2007/2. Dönem.......: % 1,29 
- 2007/1. Dönem.......: % -
- 2006/4. Dönem.......: % 7,8
- 2006/3. Dönem.......: % 5,55
- 2006/2. Dönem.......: % 2,15
- 2006/1. Dönem.......: % 0,39
- 2005/4. Dönem.......: % 9,8
- 2005/3. Dönem.......: % 6,6
- 2005/2. Dönem.......: % 4,9
- 2005/1. Dönem.......: % 3,3 
- �����������<�Õ�O�Õ��������������������������������������������������
- �����������<�Õ�O�Õ������������������������������������������������
- �����������<�Õ�O�Õ������������������������������������������������

Y�8�5�7���ø�d�ø�*�h�1�'�(�/�ø�.�/�(�5

1.1.2010-31.12.2010 Dönemi

�������� �V���� �.�D�Q�X�Q�
�X�Q�� �������� �P�D�G�G�H�V�L�Q�L�Q�� ������ �E�H�Q�G�L�� �J�H�U�H�÷�L�Q�F�H�� �Y�H�U�J�L�G�H�Q�� �L�V�W�L�V�Q�D�� �H�G�L�O�H�F�H�N��
�J�•�Q�G�H�O�L�N�O�H�U�L�Q���K�H�V�D�S�O�D�Q�P�D�V�Õ�Q�D���H�V�D�V���G�H�U�H�F�H�O�H�U�����D�\�O�Õ�N���E�U�•�W���W�X�W�D�U�O�D�U���Y�H���J�•�Q�G�H�O�L�N�O�H�U�L���J�|�V�W�H�U�L�U��
cetvel

Devlet Memuru
Kadro Derecesi

1.1.2010-30.6.2010
�$�\�O�Õ�N���%�U�•�W���7�X�W�D�U�Õ�����7�/��

�ø�o���<�H�Y�P�L�\�H�����7�/��

1. Derece 1.306,25 �Y�H���G�D�K�D���I�D�]�O�D�V�Õ 39.00

1. Derece 1.295,94 ila 1.306,24 33.00

1. Derece 1.169,85 ila 1.295,93 30.00

1. Derece 1.009,37 ila 1.169,84 27,50

1. ve 4. Derece 814,21 ila 1.009,36 25.00

5-15 Derece 814,20 �Y�H���G�D�K�D���D�]�Õ 24.00
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�ú�úLL EETT �ú�ú�û�û�ú�úMM

MMeerrkkeezz--HHeeaadd OOffff iiccee ::

HHüüssrreevv GGeerreeddee CCaaddddeessii NNoo::2211

YYuussuuff BBeeyy AAppaarrttmmaann�f�fKKaatt :: 11 DDaaiirree:: 22

((3344333377))TTee�”�”vviikkiiyyee -- �7�7SSTTAANNBBUULL

+90 212 - 236 10 71

+90 212 - 236 17 15

info@tmud.org.tr
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web :www.tmud.org.tr
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